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Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e.V.

LEADER-LAG Straubing-Bogen - Geschiftsfiihrung FOR ERNARRUNG, LANDWIRTSCHART UND FORSTEN UND
. R DEN EUROPAISCHEN LANDWIRTSCHAFTSFONDS FUR DIE

c/o Landratsamt Straubing-Bogen, Leutnerstr. 15, 94315 Straubing

ENTWICKLUNG DES LANDLICHEN RAUMS (ELER)

Datum: 13.12.2021
Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.

Checkliste Projektauswahlkriterien des LEADER-Entscheidungsgremiums

Projekttitel Dorf- und Vereinshaus Aholfing
REK_/LES_ LEADER 4.1.17
Projektliste
Entwicklungsziel 1-5 4
Handlungsziel jeweils 1 biszu5 |1
Projektart Einzelprojekt L] Kooperationsprojekt
1. Innovativer Ansatz des Projektes
1 Punkt lokal innovativer Ansatz
2 Punkte 2 regional innovativer Ansatz
3 Punkte tiberregional innovativer Ansatz
Erreichte Punkte: 2

Begriindung der Punktevergabe:

Mit dem Bau des Dorf- und Vereinshauses wird eine wichtige Grundlage fiir eine aktive Dorfgemeinschaft geschaffen, welche das
dorfliche Gesellschaftsleben in vielerlei Hinsicht starkt und pragt. Alle Generationen finden neben Unterhaltung und Geselligkeit
auch Forderung und Unterstitzung in vielen Lebensbereichen und Lebensabschnitten, sei es insbesondere die
Gesundheitsférderung mit Sport, sei es Bildung und Kulturgenuss, sei es der Zusammenhalt und das Meistern gemeinsamer Hiirden
oder sei es der Erhalt von Lebensfreude und Frohsinn. Die regionalen Wirkungen auf Landkreisebene und darlber hinaus, wie sich
gerade auch bei den sportlichen Aktivitdten zeigt, steigert den Mehrwert nochmals.




2. Beitrag zum Umweltschutz - Mindestpunktzahl 1

1 Punkt neutraler Beitrag
2 Punkte 2 indirekter positiver Beitrag
3 Punkte direkter positiver Beitrag
Erreichte Punkte: 2

Begriindung der Punktevergabe:
Das Gebdude wird in Holzstdanderbauweise erstellt. Die Bepflanzung wird nach Planung des Landschaftsarchitekten mit zertifizierten

autochthomen Pflanzgut in Eigenleistung und fachmannischer Beratung durchgefiihrt.

3. Beitrag zur Eindammung des Klimawand

els/Anpassung an seine Auswirkungen ( 1,5-fache Gewichtung der erreichten Punkte) - Mindestpunktzahl 1

1 Punkt neutraler Beitrag
2 Punkte indirekter positiver Beitrag
3 Punkte 3 direkter positiver Beitrag
Erreichte Punkte: 4,5

Begriindung der Punktevergabe:

Das Dorf- und Vereinshaus wird mit Luftwarmepumpe geheizt, welche mittels Fernsteuerung Giberwacht und bedient wird. Dadurch
wird der Warmebedarf gezielt geregelt. LED-Beleuchtung mit Bewegungsmeldern sorgen fiir einen stromsparenden Betrieb,
isolierende Fenster-Dreifachverglasung bringt Warmeschutz. Die bauliche Umsetzung nach KfW 55 Anforderungen sorgt flir weitere
Energieeinsparungen. Die E-Bike-Ladestation bietet auch fir die dltere Generation Anreize, sich mit dem Rad fortzubewegen.




4. Bezug zum Thema "Demografie" (1,5-fache Gewichtung der erreichten Punkte)

1 Punkt neutraler Beitrag
2 Punkte indirekter positiver Beitrag
3 Punkte 3 direkter positiver Beitrag
Erreichte Punkte: 4,5

Begriindung der Punktevergabe:

Die ansassigen Vereine bieten Aufnahme und Einbindung fiir alle Bevdlkerungsschichten von Jung bis Alt. Damit wird die Grundlage
fir gegenseitige Unterstiitzung und Forderung geboten, vorausgesetzt ein dorflicher Treffpunkt wird geschaffen. Die
Vereinsaktivitdten ermdéglichen sodann wieder eine lebendige Dorfgemeinschaft mit Sport- und Freizeitangeboten fir alle
Dorfbewohner und vernetzende Angebote auch in die Nachbargemeinden hinein. Bewegung, Sport und Geselligkeit werden
unmittelbar geférdert und bringen einen direkten positiven Beitrag fiir das Gemeinwohl. Aholfing verfligt mit sechs Vereinen tber
ein sehr aktives Vereinsleben mit jeweils sehr guter Mitgliederzahl und erreicht die Bevolkerung durch alle Generationsschichten.
Das Ehrenamt wird gelebt und soll durch den Bau des "Gemeinschaftshauses" Anerkennung und Starkung erfahren.

5. Beitrag zu Handlungsziel 1 aus Entwicklungsziel 4 - Mindestpunktzahl 1

1 Punkt geringer messbarer Beitrag
2 Punkte mittlerer messbarer Beitrag
3 Punkte 3 hoher messbarer Beitrag
Erreichte Punkte: 3

Begriindung der Punktevergabe:

Entwicklungsziel 4 "Da geht's mir gut" Dem demografischen Wandel begegnen - Lebensqualitiit fiir alle Generationen und
Gruppen. Handlungsziel 1 Wir gestalten unsere Orte ansprechend und attraktiv und schaffen Treffpunkte. Ein reges Dorf- und
Vereinsleben mit sportlichen Aktivitaten und kulturellen als auch geselligen Veranstaltungen belebt die Gemeinschaft und schafft
Zusammenhalt, gegenseitige Unterstiitzung und Begleitung. Die Lebensqualitdt wird splirbar bereichert. Ein besonderer Mehrwert
liegt auch im aktiven Sportbetrieb und hier insbesondere der Kinder- und Jugendarbeit. Bildung sollen alle Generationen
bedarfsgerecht erreichen, so z.B. auch Gber VHS-Angebote die Senioren zum Erhalt der Selbsténdigkeit bis ins hohe Alter, das
Ehrenamt soll geférdert und Anerkennung erhalten und bei den jungen Generationen sich als selbstverstandlich positionieren. Mit
dem Dorf- und Vereinshaus als zentraler gemeindlicher Ort schafft hierfiir die ideale Grundlage.




6. Zusatzpunkte fiir mittelbaren Beitrag zu weiteren Entwicklungszielen - nicht in Maximalpunktzahl einbezogen

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte
Erreichte Punkte:

3

3

mittelbarer Beitrag zu 1 weiteren Entwicklungsziel
mittelbarer Beitrag zu 2 weiteren Entwicklungszielen

mittelbarer Beitrag zu mehr als 2 Entwicklungszielen

EZ1,EZ2,EZ3,EZ5

Begriindung der Punktevergabe:

Entwicklungsziel 1 "Da geht's um Nachhaltigkeit!" Nachwachsende Rohstoffe, Energie, Landwirtschaft - die Séulen des
regionalen Profils - Handlungsziel 1.1 ..regionale Offentlichkeitsarbeit fiir Nachwachsende Rohstoffe und/oder deren Einsatz in
allen Lebensbereichen . Das Gebdude wird in Holzstanderbauweise errichtet. Da es sich um ein 6ffentliches Gebaude handelt, wird
damit auch die Offentlichkeitsarbeit geleistet. Handlungsziel 1.3 ...pro Klimaschutz und/oder Senkung des Energieverbrauches in
der Region. Das Gebdude wird nach KfW 55 Anforderungen erbaut. Nachhaltige Dammstoffe und Fenster-Dreifachverglasung
sorgen fur nachhaltigen Schutz vor Energieverlust. Ein weiterer Beitrag zum Klimaschutz bringt die E-Bike-Ladestation, welche
kostenfrei zur Verfligung gestellt wird und die Rad-Mobilitat férdern soll.

Entwicklungsziel 2 "Da geht’s rund!" Handlungsziel 2.2...zur Aufwertung des Radwegenetzes mit Beschilderung, Erholungs- und
Freizeitangeboten etc. Die ortlichen, regionalen und Uberregionalen Aktivitaten der Vereine, inshesondere des Turn- und
Sportvereins bringen Erholungs- und Freizeitangebote vor Ort und auch fir die Bevolkerung aus den Nachbargemeinden und
Nachbarlandkreisen. Durch das gute Radfahrnetz innerorts und die 6rtliche Anbindung an den donauseits gelegenen GroRen Laber-
Radweg, von dem der Radrundweg "Durch die Donauauen" nach Aholfing fiihrt, erschlief3t sich ein guter Radverkehr bzw.
Radtourismus. Das neue Dorf- und Vereinshaus bietet Halt zu sportlichen Aktivitdten, zur Rast und auch zum Aufladen des
Radakkus.

Entwicklungsziel 3 "Da gehe ich meinen Weg!" Bildung und Fachkrdftesicherung - passgenau fiir Mensch und Region -
Handlungsziel 3.1 ...Beitrag zur Umsetzung des Bildungskonzeptes. Im neuen Dorf- und Vereinshaus wird es wieder moglich sein,
Bildungsveranstaltungen durchzufiihren wie beispielsweise Bildungskurse durch die Volkshochschule, Kinderférderkurse, Erste-Hilfe
Kurse etc. . Von Jung bis Alt kdnnen bedarfsgerecht ortliche Angebote geplant und durchgefiihrt werden. Handlungsziel 3.4
...Beitrag zur Gesundheitserziehung durch regionale Sportférderung. Der mitgliederstarke und sehr aktive Turn- und Sportverein
sorgt mit seinen Abteilungen Tennis und StockschieRen fiir rege Sportbeteiligungen und ist mit finf Jugendmannschaften und
jeweils zwei Damen- und Herrenmannschaften fiir das Sportjahr 2022 in den Verbandsligen gemeldet. Bei den Stockschiitzen gehen
mit ca. 25 aktiven Schitzen drei Mannschaften in Turniere. Insbesondere die Sport-Kinder-/Jugendarbeit bringt einen
auBergewodhnlich guten Mehrwert in Dorf und Region.

Entwicklungsziel 5 "Straubing-Bogen - Da geht was!" Impulse aufgreifen - Image bilden - Identifizierung schaffen. Handlungsziel
5.1 Beitrag zur Stirkung der Identitdt der LEADER-Region Straubing-Bogen. Durch das neue Dorf- und Vereinshaus wird das
Vereinsleben vor Ort wieder zur zum Erlebnis, jahreszeitliche Feste und Veranstaltungen kénnen wieder durchgefiihrt werden. Dies
schafft Identifizierung und Zusammenhalt in eigenen Reihen als auch mit den Vereinen und Verbanden der umliegenden
Gemeinden und auch Uberregional. Die zahlreichen Sportaktivitaten bilden und pragen das Image der 6rtlichen Region und wird
damit zum Mehrwert fiir die LEADER-Region Straubing-Bogen.




7. Zusatzpunkte fiir messbaren Beitrag zu weiteren Handlungszielen - nicht in Maximalpunktzahl einbezogen

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte

Erreichte Punkte:

messbarer Beitrag zu 1 weiteren Handlungsziel
messbarer Beitrag zu 2 weiteren Handlungszielen

messbarer Beitrag zu mehr als 2 weiteren Handlungszielen

Begriindung der Punktevergabe:

Das Projektvorhaben identifiziert sich mit sechs weiteren Handlungszielen - siehe Ausfiihrungen zu Punkt 6. Das aktive Vereinsleben
selbst als auch die Sportaktivitdaten und zukiinftig wieder angedachten und moglichen gesellschaftlichen Veranstaltungen wie
Faschingsfeier, Abteilungsfeiern, Sommerfeste etc. werden einen messbaren Beitrag bringen.

8. Bedeutung / Nutzen fiir das LAG-Gebiet

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte

Erreichte Punkte:

nur lokale Bedeutung/Nutzen
Bedeutung/Nutzen nur fiir Teile des LAG-Gebietes

liberregionale Bedeutung/Nutzen (fiir gesamtes LAG-Gebiet und dariiber hinaus)

Begriindung der Punktevergabe:

Durch die regen Sportaktivitdten und insbesondere die Verbandsspiele in Tennis und Stockschiefen kommen viele Sportler aus dem
Landkreis und ganz Niederbayern zum TSV nach Aholfing. Der dadurch eintretende Bekanntheitsgrad bringt einen Mehrwert in die
Region Straubing-Bogen. Nach Vor-Ort durchgefiihrten Mannschaftsspielen wird auch der gesellschaftliche Ausklang wieder moglich
sein. Das neue Dorf- und Vereinshaus ladt dazu ein und wird dies untermauern.

9. Grad der Biirgerbeteiligung

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte

Erreichte Punkte:

nur bei Planung oder Umsetzung
bei Planung und Umsetzung oder Betrieb

bei Planung, Umsetzung und Betrieb

Begriindung der Punktevergabe:

Das Projektvorhaben wurde durch die Vereine und weitere aktive Biirgerschaft vor Ort eingebracht und {iber einen dreijahrigen
Zeitraum geplant und durchgesetzt. Damit liegt dem Vorhaben eine sehr aktive Biirgerbeteiligung zugrunde. Auch bei der
Umsetzung soll, vor allem im AuBenbereich, Eigenleistung durch Ehrenamtliche erbracht werden. Der Betrieb wird vom TSV e.V.

nachhaltig durchgefiihrt werden.




10. Vernetzungsgrad (2-fache Gewichtung der erreichten Punkte)

1 Punkt Vernetzung zwischen Partnern oder Sektoren oder Projekten
2 Punkte Vernetzung zwischen Partnern und/oder Sektoren und/oder Projekten
3 Punkte 3 Vernetzung zwischen Partnern, Sektoren und Projekten
Erreichte Punkte: 6

Begriindung der Punktevergabe:

Das vielfaltige Nutzungsangebot des Dorf-und Vereinshauses bringt eine Verbindung zu den Sektorenbereichen Sport, Bildung,
Kultur und Ehrenamt. Durch den aktiven Sportbetrieb in Tennis und StockschieRen ist eine Vernetzung zu Vereinen und Verbadnden
im Landkreis und auch lberregional als weitere Partner gegeben. Auch an Projekten wird teilgenommen und diese aktiv begleitet
bzw. ausgerichtet, z.B. Landkreis-Triathlon, Rad-Sternfahrt etc.

11. Beitrag zur Profilbildung "Straubing - Region der Nachwachsenden Rohstoffe"

. . fiir Mafsnahmen der Offentlichkeitsarbeit oder Bewusstseinsbildung fiir
jeweils 1k nachwachsende Rohstoffe
Zusatzpunkt 1 fiir Mafsnahmen, bei deren Umsetzung Nachwachsende Rohstoffe als Bau-, Démm- oder Energiestoffe oder anderweitig zum Einsatz kommen
Erreichte Punkte: 1 Das Bauobjekt wird in Holzstdanderbauweise errichtet.

Begriindung der Punktevergabe:

12. Beitrag zur Umsetzung der Bildungsregion Straubing-Bogen

Jjeweils 1 fiir Vernetzung von bestehenden oder Aufbau von neuen Bildungsangeboten
Zusatzpunkt fiir einen Beitrag zu weiteren Bildungszielen
Erreichte Punkte: 0

Begriindung der Punktevergabe:




Erreichbare Maximalpunktzahl fiir Projekte:
Summe aus Kriterien Nr. 1-5 und 8-12 einschl. der Gewichtungsfaktoren gemaR allgemeiner Festlegung im Rahmen des
Ubergreifenden Regionalen Entwicklungskonzeptes fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014

34

Erforderliche Mindestpunktzahl fiir Projekte:

(mind. 50% der max. Gesamtpunktzahl)

17

Erreichte Punktzahl fiir die Projektauswahl:

34

Die Projektauswahlkriterien sind erfiillt [ sind nicht erfiilit.
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Josef Laumer
/ Vorsitzender

Regionalentwicklungsverein
Straubing-Bogen e.V.
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